                                             Совет депутатов

муниципального образования

Тимашевский сельсовет

Сакмарского района

Оренбургской области

РЕШЕНИЕ

	12.02.2019
	№73  


О внесении изменений в решение Совета депутатов №69 от 28.12.2018 года «О системе оплаты труда муниципальных служащих в исполнительных  органах муниципального образования Тимашевский сельсовет Сакмарского района Оренбургской области»
            Рассмотрев,  протест прокуратуры Сакмарского района от 31.01.2019  №07-01–2019,  в соответствии с  п. 2 ст. 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (в действующей редакции), ст. 15.1 Закона Оренбургской области от 10 октября 2007 года N 1611/339-IV-ОЗ "О муниципальной службе в Оренбургской области", Совет депутатов Тимашевский сельсовет решил:  

1. Внести следующие изменения и дополнения:
1.1  Приложение №5 к решению Совета депутатов муниципального образования Тимашевский сельсовет №69 от 28.12.2018 изложить в новой редакции – приложение №1.
2. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию по вопросам бюджета, агропромышленного комплекса и экономике Совета депутатов Тимашевского сельсовета.
            3. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования.
	Председатель Совета депутатов

Тимашевского сельсовета                                                                                      


	    


М.А.Ильин
	
	                                            Приложение 1
к решению Совета депутатов

муниципального образования

Тимашевский сельсовет
от 12.02.2019 № 73


	
	Приложение 5
к решению Совета депутатов

муниципального образования

Тимашевский сельсовет
от 28.12.2018 №69


Порядок и условия выплаты премии и материальной помощи лицам, замещающим должности муниципальной службы в исполнительных органах муниципального образования Тимашевский сельсовет
1. Общие положения

1.1 Порядок и условия выплаты премий, материальной помощи лицам, замещающим должности муниципальной службы (далее – муниципальные служащие) в муниципальном образовании Тимашевский сельсовет (далее – Порядок) разработан в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Оренбургской области и устанавливает порядок и условия выплаты:

· премии за выполнение особо важных и сложных заданий
· материальной помощи.

1.2 Порядок
распространяется
на
муниципальных
служащих исполнительных  органов муниципального образования Тимашевский сельсовет, денежное содержание которых финансируется из средств местного бюджета, а также за счет средств бюджетов иных уровней, предоставляемых для обеспечения осуществления органами местного самоуправления муниципального образования отдельных государственных полномочий, переданных ему федеральными законами и законами Оренбургской области.

1.3 Выплаты, установленные настоящим порядком, производятся за счет средств фонда оплаты труда, в пределах объема бюджетных ассигнований на текущий финансовый год.

2. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий, 

                          за достижение высоких конечных результатов работы.
             2.1 Премирование за успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности предусматриваются следующие виды поощрения:

-  объявление благодарности;

-  единовременное денежное поощрение;

-  награждение ценным подарком;

-  награждение почетной грамотой;

- представление к наградам и почетным званиям Российской Федерации в соответствии с федеральным законодательством.

2.2  Выплата премий осуществляется  на основании распоряжения главы администрации муниципального образования Тимашевский сельсовет.
3 Материальная помощь

3.2 Материальная помощь муниципальным служащим выплачивается на основании соответствующего заявления работника в пределах ассигнований, предусмотренных на оплату труда на текущий финансовый год.

3.3 Материальная помощь лицам, замещающим должности муниципальной службы выплачивается в следующих случаях:

3.3.1 В связи с регистрацией брака;

3.3.2 В связи с рождением ребенка;

3.3.3 В связи с причинением ущерба стихийным бедствием, пожаром, крупной аварией или другими чрезвычайными обстоятельствами;

3.3.4 В связи с причинением ущерба в связи с кражей или иными форс-мажорными обстоятельствами;

3.3.5 В связи с оплатой лечения (лекарств) и восстановления здоровья;

3.3.6 В связи с болезнью или смертью близких родственников (супруга (супруги), родителей, детей, родных братьев и сестер);

3.3.7 В связи со смертью муниципального служащего (материальная помощь выплачивается одному из членов его семьи);

3.3.8 В связи с выходом на пенсию;

3.3.9  В связи с юбилейной датой рождения (50, 55, 60 лет);

3.3.10  В связи с оказанием материальной поддержки сотрудникам, имеющим 3-х и более детей;

3.3.11   По итогам года при наличии экономии фонда оплаты труда.

3.4 Материальная помощь, предусмотренная в пункте 3.2.7 настоящей статьи, выплачивается одному из членов семьи муниципального служащего на основании их заявления при предоставлении копии свидетельства о смерти муниципального служащего и копии документов, подтверждающих родственные отношения.

           3.4.Выплата материальной помощи осуществляется на основании распоряжения главы администрации муниципального образования Тимашевский сельсовет.
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